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Forord
Det at være fisker drejer sig ikke kun om at fiske, det

drejer sig i høj grad også om at kende til de betingelser,

man udfører sit fiskeri under.

Bogen kan læses i sammenhæng, og på den måde 

får du et overblik over hele emnet, som spænder fra

uddannelsesmuligheder over organisationsforhold til

de sociale sikringsforhold, der fungerer indenfor

erhvervsfiskeriet. 

Fiskeriet har over en årrække udviklet sig fra at være et

erhverv, der gik i arv fra far til søn, til et højteknologisk

erhverv, der er gennemreguleret både nationalt og på

EU-niveau. I bogen får du et godt overblik og mulighed

for selv at arbejde videre med de enkelte regler og

reguleringer.
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